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§67
Ehdollinen eron mydntaminen kaupunginhallituksen varajasenyydesta ja taydennysvaali

TRE:1049/00.00.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285 ja kehittamispaallikko
Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Yli-Rajala Juha, Konsernijohtaja

Paatésehdotus
Esitetdaan valtuuston paatettavaksi:

Johanna Kirjavaiselle mydnnetaan ero kaupunginhallituksen varajasenen
luottamustoimesta, mikali hanet valitaan apulaispormestarin sijaiseksi.

Kaupunginhallitukseen valitaan uusi varajasen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Asia kasitellaan valtuuston kokouksessa, mikali perusteluissa mainittu
ehto toteutuu.

Perustelut

Johanna Kirjavainen on pyytanyt eroa kaupunginhallituksen varajasenen
ja konsernijaoston jasenen (2. vpj) luottamustoimesta ehdolla, etta hanet
valitaan elinvoiman palvelualueen apulaispormestarin sijaiseksi
16.3.2026 kaupunginvaltuuston kokouksessa.

Vihreiden valtuustoryhma on paattanyt esittaa Johanna

Kirjavaista elinvoiman palvelualueen lautakuntien apulaispormestarin
sijaiseksi. Nykyinen apulaispormestari Jaakko Mustakallio jaa
vanhempainvapaalle. Tampereen kaupungin hallintosaannén (2.9.2025) 5
8:n mukaan valtuusto valitsee varsinaisista valtuutetuista
apulaispormestarille sijaisen, mikali taman poissaolo kestaa yli kaksi
kuukautta.

Kuntalain 70 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkildén valinnut toimielin.
Kaupunginhallituksen varajasenen osalta erosta paattaa
kaupunginvaltuusto. Konsernijaoston osalta asiasta paattaa
kaupunginhallitus.
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Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen saadetaan kuntalain 73 8:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkil®, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
madaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei
sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkildita."

Valtuuston 19.5.2025 § 59 hyvaksyman Tampereen kaupunkikonsernin
tytaryhtididen konserniohjeen mukaisesti kaupunginhallituksen
varsinaiset jasenet, konsernijaoston jasenet ja varajasenet,
tarkastuslautakunnan varsinaiset jasenet, pormestari, konsernijohtaja tai
omistajaohjausyksikon johtaja eivat voi kuulua tytaryhtididen, konserniin
kuuluvien yhteisojen tai saatididen johtoon tai hallitukseen.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettéd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valittu, Johanna Kirjavainen, Luottamushenkildmuutokset,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)ymonetra.fi

Liitteet
1 Eroanomus
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Muutoksenhakukielto
867

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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